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婋頉⯦
䏴攒鋍
一天把企劃磨到評審買單

長庚科技大學創新育成中心

2026.11.08｜講師陳建哲



䘶┉䘶 ꝧ㕙

?11/11 婋頉⠡丨 3 㛿
✃杯㏇氳秵䍗䧘丨
佭䇭⮈

用手指比 1～5，比完看一下左右：大家都一樣



湳閂럅 ꝧ㕙

☬㛿氳⫕ꤠ㏑㎬◑꟯䣒⮽婋頉ꝛ⹾
17:00 每組帶走：改好的簡報＋一張決賽前修改清單

1

LEVEL 1

滭鉮鍑⮈辑
10:20

2

LEVEL 2

⪠⮈ꖉ䷚◄稘
11:10

3

LEVEL 3

鶡珇囸⟣
13:00

4

LEVEL 4

嘘䴨婋頉
14:00

5

LEVEL 5

䏴ⶍ碎
15:40

12:00–13:00 午餐｜金色那關是今天的大魔王：照決賽規格上台一次



湳閂럅 ꝧ㕙

⩝㵴뢶11/11 婋頉ꝏ鵞嘚
今天下午的模擬決賽完全照這個規格跑

ꯁ泘 ⪐㳋

日期地點 11/11（三）13:30 開幕｜長庚科大 圖書館 B2 視聽教室

每組時間 簡報 6 分鐘＋評審問答 3 分鐘

評分
創意發想與問題意識 35%｜邏輯與結構 25%｜AI 應用與實踐性 25%｜團隊合
作與表現 15%

出席 決賽團隊成員須全員到齊，出席狀況列入評分

※ 報到時間與細節，以育成中心的正式通知為準



LEVEL 1

滭鉮鍑⮈辑
10:20–11:10｜50 分鐘

通關目標

知道評審每一分是怎麼給的

練好 3 分鐘問答



䘶┉䘶 LEVEL 1滭鉮鍑⮈辑

?昇갭
䐍鍑⮈氳㍌⠕勂凡ꝧ㡐
㲙☕럅▽擧缜띤㶩┘釒䘶蜸鴞缜援괺





湳閂럅 LEVEL 1滭鉮鍑⮈辑

鍑⮈辑䥸ꝧ洇鍑㴱⪭㴨㏇䤓鵞◚
35% 最大，但最常被寫成背景介紹帶過

鍑⮈ꯁ泘 奄ꄆ 鍑㴱㏇䤓☜띷 ✃釒㏇⿵遵镜伺

創意發想與問題意識 35% 問題是真的嗎？點子新在哪？ 開場 90 秒：痛點＋證據

邏輯與結構清晰度 25%
每一頁接得上嗎？聽完說得出你們在做
什麼？

整份故事線

AI 技術應用與實踐性 25%
AI 在哪一步？拿掉會怎樣？做得出來嗎
？

解方頁＋MVP

團隊合作與表現狀況 15%
分工清楚嗎？問答有默契嗎？全員到了
嗎？

上台分工＋問答



Ⳃ䣆⢢ LEVEL 1滭鉮鍑⮈辑

鍑⮈辑拨㟌ꔖ⩝僁舅䄕䣒⮈ 10 ⮈ꖉ

1 拿出評分表，全隊替自己的提案打分

2 每格 1～5 分，各自打、再一起對答案

3 找出全隊分數最低的那一格

4 寫一句：那一格為什麼低？

影子評審：替你加入的那一隊打分，跟他們的自評比一比



䘶┉䘶 LEVEL 1滭鉮鍑⮈辑

?鍑㴱⺎䓏氳
┘佭癩㕕黁 6 ⮈ꖉ
縡佭䏴ꪫ黁 3 ⮈ꖉ

猜猜看，評審最常問哪一題？



湳閂럅 LEVEL 1滭鉮鍑⮈辑

鍑㴱順ゖ氳◑갭⩝嶗⤕㞒璽勇
1 這個問題，你們怎麼知道是真的？訪談了幾個人？

2 市面上已經有類似的，你們差在哪？

3 AI 具體做哪一步？拿掉 AI 會怎樣？

4 資料從哪來？個資怎麼處理？

5 第一版什麼時候做得出來？誰會付錢？

ꝏ䈞氳갭泘㛡ⶐ饇⢹䉕拨闀僘꟯ ̜ 瑮 4 갭䇭╲┉㲋働逈ゖ



湳閂럅 LEVEL 1滭鉮鍑⮈辑

ゖ璽㍑璽⪞䌋30 熯└⺀鎈
結論先講，不要先解釋背景

Ζ⩝礢磶鑝
「有，我們訪談了 12 位實

習護生。」

Η┉⠕镜䴆
「其中 9 位說交班漏過項目

。」

Θ䥽㍑鉮亡
「所以我們的 AI 先處理交

班這一步。」

逈ゖ⠡▉┘䛢ր鵞鼨⮈䡘⠟泘⯦麅婯꿨镜
┖┉塠働榫氳亡䌋澭鏂ց



Ⳃ䣆⢢ LEVEL 1滭鉮鍑⮈辑

ゖ璽髀鹶杷◎┶◑갭 15 ⮈ꖉ

2 60秒內講清楚

先講好分工：技術題誰接、市場題誰接、團隊題誰接

1 2->4->5->1->3->3,4



儗꟯䅸颦 LEVEL 1滭鉮鍑⮈辑

LEVEL 1 䅸颦 3 ♭◄
1 35% 那格要在開場 90 秒就拿到：痛點＋證據

2 問答公式：結論 → 一個證據 → 拉回解方

3 五大題先寫好答案，分好誰接哪一類

㍑⮽✃氳⚀ⱁ
把自評最低的那一格、和接不住的題目，寫進修改清單第一行



LEVEL 2

⪠⮈ꖉ䷚◄稘
11:10–12:00｜50 分鐘

通關目標

讓評審聽完 8 組，

還記得你們那一句



䘶┉䘶 LEVEL 2⪠⮈ꖉ䷚◄稘

?鍑㴱┉┖ⶎ缅 8 磞
㍑㳄⺆鋘䐂┉⺀鎈
✃䄹僸☾鋘䐂⿵┉⺀

寫不出這一句，簡報就還沒準備好



湳閂럅 LEVEL 2⪠⮈ꖉ䷚◄稘

⪠⮈ꖉ氳끎凡夷┉夀齉僘鍑⮈♴ⳉ
照時間配，最容易超時的是「背景」和「技術細節」

侈ꝴ 夀蛾 釒铻☜띷 䇆⿵┉劲䧍⮈

0:00–0:30 鉤子 一個場景、一個人、或一個驚人數字 35%

0:30–1:30 問題 誰在什麼情境、因為什麼困擾＋證據 35%

1:30–2:30 現況 大家現在怎麼解？為什麼不夠？ 35%／25%

2:30–4:00 解方＋AI AI 在第幾步、用什麼能力、變好多少 25% AI

4:00–5:00 做得出來 MVP、誰付錢、要量的指標 25% AI

5:00–6:00 團隊＋收尾 誰負責什麼，最後回到那一句 15%＋25%



湳閂럅 LEVEL 2⪠⮈ꖉ䷚◄稘

┉⺀鎈⺀㑔阁鍑㴱䅸㍑㳄

䡘⠟䇆ք鐎օ㏇ք☜띷䗰㗟օ
榫 AIք⢢⿵┉塠օ阁ք☜띷օ闭㞒ք㛡㵽օ

例：我們幫實習護生，在交班時，用 AI 把口述轉成固定格式，讓漏項變少一半

鵞┉⺀釒⭴杯⪔埡ꝧ㕙瑮 30 熯䷅㶾䏴 10 熯



湳閂럅 LEVEL 2⪠⮈ꖉ䷚◄稘

癩㕕└㛻ꣀꡓ┉馷㶩䣩⮈
Ζ ⺲鍢㏑ꦾ

平台、系統、智慧 → 改講 AI 聽、讀、算什麼

Η 乄㰅宿㈕

一頁塞一段字 → 一頁一個重點，後排看得到

Θ 侈ꝴ憟䍺

背景講太久 → 照骨架配時間，6 分鐘到就停



Ⳃ䣆⢢ LEVEL 2⪠⮈ꖉ䷚◄稘

➘⮵鞟䷚◄稘⩝䪶⫋铻┉埡 25 ⮈ꖉ

1 六張便利貼，各寫一段的一句話

2 照骨架排好，對照你們現在的簡報順序

3 順序不同或少一段的，標紅點

4 用 60 秒把六張講一遍給隔壁隊聽

隔壁隊聽完要說出：你們那「一句話」是什麼？說不出來就再改



儗꟯䅸颦 LEVEL 2⪠⮈ꖉ䷚◄稘

LEVEL 2 䅸颦 3 ♭◄
1 六段骨架：鉤子、問題、現況、解方、做得出來、團隊

2 一句話要出現兩次：開場和收尾

3 避開名詞地雷、文字海嘯、時間炸彈

㍑⮽✃氳⚀ⱁ
把簡報順序照骨架重排，標出每一段的秒數



ⶎ궇侈ꝴ
12:00–13:00｜吃飽一點，下午要上台打大魔王



LEVEL 3

鶡珇囸⟣
13:00–14:00｜60 分鐘

通關目標

照清單把企劃書和簡報修到能上場



湳閂럅 LEVEL 3鶡珇囸⟣

⟣䷊ꯂ䈌⩝⟣⮈丨㛻氳䏴䣉紈ⴭ
賽車進站不會先洗車

瑮 1 珇35%
問題的證據

訪談、問卷、數據

寫出處

瑮 2 珇25%
AI 那一頁

第幾步、什麼能力

拿掉會怎樣

瑮 3 珇侈ꝴ
照骨架刪到

6 分鐘講得完

瑮 4 珇紈ⴭ
字放大、圖對齊

最後才做

⚀ⱁ傴⽰癩㕕氳丨㰅釒┉舛鍑㴱䣆┕⪔♸齉僘



Ⳃ䣆⢢ LEVEL 3鶡珇囸⟣

鶡珇囸刨辑ⶇꯁ鵅┉䣒ⴄ 45 ⮈ꖉ

第一頁 10 秒內看得出要解決什麼

問題有證據，並寫出處

平台、系統、智慧都換成動詞

有一頁講清楚 AI 在第幾步

資料來源與個資處理有交代

有 MVP 或原型畫面（截圖也算）

一頁一個重點，字夠大

6 分鐘內講完，練過 2 次以上

每位組員都有角色，問答已分線

企劃書與簡報的數字一致

講師巡迴：每隊 5 分鐘，先看你們標出來的最低分那一格



14:00 嘘䴨婋頉ꝧ㡐
每組 6 分鐘簡報＋3 分鐘問答，鈴響就停



LEVEL 4

嘘䴨婋頉
14:00–15:40｜100 分鐘

通關目標

照決賽規格上台一次

拿到真正的評審回饋



湳閂럅 LEVEL 4嘘䴨婋頉

嘘䴨婋頉釨⯞
台下每一隊都是評審席

梫疒 釨⯞

上台順序 抽籤決定，換場 1 分鐘內完成

簡報 6 分鐘 5 分鐘舉黃牌提醒、6 分鐘響鈴就停

問答 3 分鐘 台下評審舉手發問，用上午的五大題

評審打分 每隊用評分表打四格分數，寫 1 句買單＋1 句不買單＋1 題問題

鍑⮈ㄲ㏇┖ⶎ磶兠侈◬礢┕⺐氳黁┉꣣㶩佭☾⠟氳⟣䷊岴ㄲ



Ⳃ䣆⢢ LEVEL 4嘘䴨婋頉

鍑㴱䅫⺀㑔

䡘鞙ㄲ氳佭

䡘麅┘鞙ㄲ氳佭

䡘䘶ゖ氳佭
┘鞙ㄲ氳釒냉⮽ր⿵┉ꮻ⿵┉劲ց䣉䷊䐂Ⳃ



湳閂럅 LEVEL 4嘘䴨婋頉

鍑⮈ㄲ夷꣣夷㕙┉䍗
上台隊伍：＿＿＿＿＿＿ 評審隊伍：＿＿＿＿＿＿

鍑⮈ꯁ泘 奄ꄆ ⮈丨15֐ ┉⺀杼榺

創意發想與問題意識 35%

邏輯與結構清晰度 25%

AI 技術應用與實踐性 25%

團隊合作與表現狀況 15%

我買單的是：

我還不買單的是：

我想問的是：



Ⳃ䣆⢢ LEVEL 4嘘䴨婋頉

┕⺐╈

6:00 3:00
癩㕕 ゖ璽

5 分鐘舉黃牌 ｜ 6 分鐘響鈴 ｜ 台下評審：填評分單



╈㕙⚔䕜 10 ⮈ꖉ
下半場的隊伍，趁現在最後順一次



LEVEL 5

䏴ⶍ碎
15:40–16:40｜60 分鐘

通關目標

把評審回饋變成修改清單，

重講一次開場



Ⳃ䣆⢢ LEVEL 5䏴ⶍ碎

婋頉⯦⟣䷊岴ㄲ└⠕侈ꝴ劲 25 ⮈ꖉ

☬侪㶩䷊ 11/10 ⯦䷊㱮 婋頉樧㛿嫱䙬

分數影響最大的 1～2 件
（例：問題證據、AI 那頁）

其他評分單上的建議
全隊再完整練 2 次

時間控制、問答分工
檔案備份、全員到齊

1 攤開所有評分單，把「不買單」的句子貼在一起

2 合併重複的，挑出被說最多次的

3 放進三個時間格，每格寫上負責人



Ⳃ䣆⢢ LEVEL 5䏴ⶍ碎

ꄆ铻 90 熯ꝧ㕙洇釤ⶍ碎 30 ⮈ꖉ

1 每隊只改開場：鉤子＋問題＋那一句話

2 10 分鐘修改，然後輪流上台講 90 秒

3 台下只回饋一件事：比下午好在哪？

影子評審：比一比你下午打的分數，現在會給幾分？



儗꟯䅸颦 LEVEL 5䏴ⶍ碎

LEVEL 5 䅸颦 3 ♭◄
1 回饋被說兩次以上的，優先改

2 修改清單分三個時間格，每格有負責人

3 開場改好，整場的分數都會跟著上來

㍑⮽✃氳⚀ⱁ
今晚就把「今晚就改」那一格做完，明天全隊完整練一次



湳閂럅 ䷅㶾

11/11 婋頉樧㛿囸刨辑
걊⮯ 釒⢢氳◄

人 全隊到齊（出席列入評分），服裝整齊一致

檔案 簡報存 PPT＋PDF 兩份，USB 和雲端各一份

時間 6 分鐘內講完，前一天最後完整練一次

問答 技術題、市場題、團隊題，各由誰接，先講好

報到 時間與地點依育成中心通知（圖書館 B2 視聽教室）



䘶┉䘶 ䷅㶾

?☬㛿✃⠟氳䬠勇
㛻氳┉埡ⶍ碎佭☜띷

每隊派一個人，一句話講完



11/11 婋頉釤
你們已經上台過一次了，這次只會更好


